
労働者派遣事業に関わる情報について 

 

株式会社セリオ 

 

平成２４年１０月１日付の労働者派遣法改正に伴い、当社の直近の事業年度におけるマー 

ジン率、および以下の項目について情報提供いたします。 

 

対象期間:平成２６年６月１日～平成２７年５月３１日 

教育訓練に関する事項： ＰＣ研修・職種研修 

【関西統括部】 

派遣労働者の数：１５６人（1 日平均実績数） 

派遣先の実数：８７社（事業年度あたりの事業所数） 

労働者派遣に関する料金の額の平均額：１３，３７４円 （1 日 8 時間あたり） 

派遣労働者の賃金の平均額： １０，１９１円 （1 日 8 時間あたり） 

マージン率： ２３．８％ 

【東京支店】 

派遣労働者の数：１０５人（1 日平均実績数） 

派遣先の実数：７０社（事業年度あたりの事業所数） 

労働者派遣に関する料金の額の平均額：１４，９６２円 （1 日 8 時間あたり） 

派遣労働者の賃金の平均額： １１，２８２円 （1 日 8 時間あたり） 

マージン率： ２４．６％ 

【広島支店】 

派遣労働者の数：１１人（1 日平均実績数） 

派遣先の実数：２４社（事業年度あたりの事業所数） 

労働者派遣に関する料金の額の平均額：１２，１８６円 （1 日 8 時間あたり） 

派遣労働者の賃金の平均額： ８，６７６円 （1 日 8 時間あたり） 

マージン率： ２８．８％ 

＜マージン率に含まれるもの＞ 

・社会保険料：雇用保険、厚生年金保険、健康保険、労災保険などの保険料 

・福利厚生費：派遣労働者の有給休暇、健康診断費用、慶弔休暇に充当した費用 

・教育研修費：資格取得や技能講習受講、外部研修会参加等の補助、支援に充当した費用 

・広告宣伝費：採用活動における求人広告費用 

・派遣元経費：オフィス賃料、管理社員人件費、通信費等をはじめとする諸費用 

・営業利益 

などが含まれております。 


